
 

Circ. n. 84 San Nicolò Gerrei, 22/12/2023 
 

A tutti gli ALUNNI e ai GENITORI  

A tutto il personale DOCENTE e ATA 

Alla DSGA 

                                                                                                                                                                         Al SITO 
 
 
 
 
 

OGGETTO: Integrazione alle Indicazioni per i casi COVID a.s. 2023-2024- Prescrizioni CODID 
stagione invernale. 

A integrazione della circolare n. 10 del 14.09.2023, contenente le indicazioni per i casi CODID 
a.s.2023-24, si allegano le prescrizioni del Medico Competente Dott. Salvatore Usai, per la stagione 
invernale: 

tutte le/i dipendenti (ed utenti) che presentino sintomi influenzali (stati di raffreddamento, tosse, 
mal di gola, ecc), non necessariamente riconducibili alla malattia Covid-19, devono adottare 
comportamenti rispettosi della comunità lavorativa e pertanto indossare protezioni respiratorie 
(mascherina chirurgica o FFP2). 

 È in ogni caso opportuno eseguire un test Covid per accertare o meno la positività. In caso di 
positività accertata al Covid 19, attraverso un test, i comportamenti da seguire sono i seguenti: 

1) dipendente positiva/o al Covid-19 sintomatica/o  

In caso di sintomi (febbre, tosse, mal di gola, ecc) non si può accedere al luogo di lavoro e 
bisogna rivolgersi al medico di famiglia il quale darà la malattia fino alla scomparsa dei sintomi. 
Dopodiché, la persona potrà quindi essere ammessa in servizio senza tampone d'uscita, 
indossando le protezioni respiratorie (mascherina chirurgica o FFP2) fino al 10° giorno successivo 
alla comparsa dei sintomi. L’obbligo di mascherina non è invece necessario per chi rientra con 
test negativo dopo 5 o più giorni. 

 

2) dipendente positiva/o al Covid-19 senza sintomi 

 In caso di assenza di qualsiasi sintomo, qualora non in malattia, si può accedere al luogo di 
lavoro indossando le protezioni respiratorie (mascherina chirurgica o FFP2) fino al 10° giorno 
successivo all'esito del primo tampone risultato positivo. Se dovessero insorgere sintomi 
riconducibili al Covid-19, si applicano le misure indicate al punto 1.  

3) dipendenti entrati in contatto con persona positiva al Covid-19 

 Non è più prevista alcuna misura, essendo state abrogate quarantena e autosorveglianza e, di 
conseguenza, anche l'obbligo di indossare la mascherina in caso di contatto con un soggetto 
positivo. 

 Si raccomanda, comunque, che gli stessi pongano attenzione all’eventuale comparsa di sintomi 
riconducibili al Covid-19 nei giorni immediatamente successivi al contatto e, nel caso, è 
consigliata l’esecuzione di un tampone. In caso di positività si applicano le misure indicate al 
punto 1. 



 
 

 

                                                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                   Dott. Paolo Porcu 

                                                                       Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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